@ anciDigitale
INFORMATIVA PRIVACY CANDIDATI (ART. 13 REG. EUROPEO 679/2016)

Anci Digitale S.p.A., prima di acquisire i dati personali dei candidati a fini di ricerca e selezione, informa che
il “Regolamento Europeo 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al
Trattamento dei Dati Personali, nonché alla libera circolazione di tali dati” (da ora in poi GDPR) prevede la
tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali.

TITOLARE DEL TRATTAMENTO E DPO: Titolare del trattamento dei dati & la societa Anci Digitale S.p.A., con
sede legale in Roma, via dei Prefetti n. 46, P.E.C.: ancidigitale@pec.ancidigitale.it.

Il Responsabile della protezione dei dati & contattabile al seguente indirizzo e-mail: dpo@ancidigitale.it.

TIPOLOGIE DI DATI E FINALITA' DEL TRATTAMENTO: | dati personali trattati sono quelli forniti
volontariamente dal candidato in occasione dell’invio del curriculum e/o durante gli eventuali colloqui di
valutazione.

La raccolta riguardera solo i dati comuni; pertanto il candidato & invitato a non fornire dati c.d. “particolari”,
cosi come qualificati dall'art. 9 del Reg. 2016/679 o sullo stato di salute.

| dati personali, identificativi e curriculari, nonché eventualmente sensibili, vengono raccolti presso Anci
Digitale o presso i soggetti terzi di cui il Titolare potrebbe avvalersi per le procedure di selezione, allo scopo
diricerca e selezione dei candidati e sono trattati ed utilizzati per dar seguito alla richiesta dell'Interessato.

COMUNICAZIONE E TRASFERIMENTO DEI DATI: i dati forniti dal candidato non saranno oggetto di
diffusione ma potranno essere comunicati a Societa e/o Enti che gestiscono concorsi/bandi/selezioni a
favore di Anci Digitale e che verranno nominate Responsabili del trattamento nei limiti delle loro
competenze ed in conformita alle istruzioni impartite dal Titolare. Le societa informatiche che svolgono
attivita di manutenzione sui programmi/piattaforme della Societa potrebbero venire a conoscenza dei suoi
dati, quindi, le suddette societa sono state designate Responsabili del trattamento ai sensi dell’art 28 Reg.
Eu. 16/679. Tali dati non verranno trasferiti al di fuori dell’Unione Europea. Gli stessi dati potranno essere
comunicati ai soggetti legittimati ad accedervi in forza di disposizione di legge, regolamenti e normative
vigenti. Tuttavia Anci Digitale si riserva la possibilita di utilizzare servizi in cloud e in tal caso i fornitori di tali
servizi saranno selezionati tra coloro che forniscono garanzie adeguate, cosi come previsto dall’art. 4 del
GDPR (679/16).

MODALITA' DI TRATTAMENTO: Il trattamento dei dati avviene con modalita informatica, telematica e
cartacea e potra avvenire anche attraverso I'affidamento a soggetti terzi per le operazioni di elaborazione.

Ogni trattamento avviene nel rispetto delle modalita di cui agli artt. 11, 31 e seguenti del Codice della
Privacy D.Lgs 196/2003 ed in considerazione dell’art. 83 del GDPR 679/2016.

PROCESSI DECISIONALI AUTOMATIZZATI: il Titolare non effettua trattamenti che consistono in processi
decisionali automatizzati sui dati trattati.
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MANIFESTAZIONE DEL CONSENSO AL TRATTAMENTO: |l conferimento dei dati e facoltativo. Tuttavia per
guanto concerne i dati successivamente ed eventualmente richiesti dal Titolare, il mancato conferimento
comporta I'impossibilita a procedere alla verifica dei presupposti per la selezione. Ove il candidato ritenga
necessario inserire tra le informazioni rese nel proprio curriculum vitae anche dati che ai sensi dell’art. 9 del
GDPR 679/2016 sono definiti come “dati particolari” (ossia dati personali che rivelino I'origine razziale o
etnica, le opinioni politiche, le convinzioni religiose o filosofiche, o I'appartenenza sindacale, nonché dati
genetici, dati biometrici intesi ad identificare in modo univoco una persona (fotografia), dati relativi alla
salute o alla vita sessuale o all'orientamento sessuale della persona), lo stesso sara tenuto a rilasciare ad
Anci Digitale, anche in calce al proprio curriculum vitae, I'autorizzazione a trattare i suoi dati personali.

REVOCA DEL CONSENSO: con riferimento all’art. 7 del GDPR 679/16 I'Interessato puo revocare in qualsiasi
momento il consenso prestato.

TEMPI DI CONSERVAZIONE: | dati saranno conservati dal Titolare sino e non oltre due anni dalla loro
raccolta.

DIRITTI DELL'INTERESSATO: In qualita d’interessato ha diritto di ottenere dal Titolare, nei casi previsti,
I'accesso ai Suoi dati personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento di
quelli che La riguardano o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento). L'apposita istanza puo
essere presentata contattando il Responsabile della protezione dei dati personali (DPO) o il Titolare
all'indirizzo dpo@ancidigitale.it. Ove ritenga che il trattamento dei dati personali a Lei riferiti avvenga in
violazione di quanto previsto dal Regolamento ha diritto di proporre reclamo al Garante, come previsto
dall'art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le opportune sedi giudiziarie (art. 79 del Regolamento).
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