DETERMINAZIONE N. 2 DEL 24/01/2025
Oggetto; Conferma per ’anno 2025 del Piano Triennale per la Prevenzione
della Corruzione e Fhalla Trasparenza 2023-2025 e relativi allegati
L'AMMINISTRATORE UNICO DI ANCI DIGITALE S.P.A,
VISTO lo statuto vigente e 1’ atto-costitutivo della Societa del 17/10/2019;
VISTO il verbale di nomina dell’ AU del 27/04/2023;
PREMESSO CHE

- larticolo 1, comma 8, della Legge n. 190/2012 prevede che ogni anno,
entro il 31 gennaio, sia approvato il Piano Triennale della Prevenzione
della Corruzione ¢ della Trasparenza;

- il Piano Nazionale Anticorruzione 2022 (“PNA 2022”), approvato con
deliberazione dell'’ANAC n. 7 del 17 gennaio 2023, al paragrafo 10,

© dispone le semplificazioni in materia di prevenzione della corruzione e

trasparenza per gli Enti tenuti all'adozione del PIAO e del PTPCT con
meno di 50 dipendenti. In particolare, il paragrafo 10.1.2 del citato PNA
2022, prevede la possibilitd per le amministrazioni con meno di 50
_di[jendénti di confermare, nel triennio di Vél'i&i’if‘l, la programmazione in
materia di prevenzione della corruzione e trasparenza amministrativa
dell'anno precedente, ma solo nel caso in cui nell'anno ppec‘edente non
siano intervenute evenienze che richiedono una revisione della
programmazione stessa;

- il citato Piano Nazionale Anticorruzione 2022 non ha subito, nel 2024,
aggiornamenti da parte di ANAC, ma & in corso una consultazione,
promossa da ANAC, su una bozza di aggiornamento che recepisce e

conferma le semplificazioni che il legislatore ha previsto per le




amministrazioni di piccole dimensioni (meno i 50 dipendenti)

introdotte nei precedenti .PNA;

- il Comunicato del Presidente Anac del 10 gennaio 2024, che richiama la
semplificazione introdotta nel PNA 2022 per tutte le amministrazioni ed
enti con meno di 50 dipendenti, ovvero che per le due annualitd
successive all’adozione del Piano & possibile confermare nel triennio,
con apposito atto motivato dell’organo di indirizzo, lo strumento
programmatorio adottato a condizione che nel corso dell*ultimo anno:

e non siano emersi fatti - corruttivi o ipotesi di disfunzioni
amministrative significative;

s non siano state introdotte modifiche organizzative rilevanti;-

¢ non siano stati modificati gli obiettivi strategici;

s per chi & tenuto ad adottare il PIAQ, non siano state modificate le
altre sezioni del PIAO in modo significativo tale da incidere sui
contenuti della sezione anticorruzione e tragparenza;

CONSIDERATO CHE
la Societd alla data del 31/12/2024 ha in organico n. 40 (.cfuarahté)
dipendenti e, pertanto, soddisfa il requisito dimensionale per applicare
le misure di semplificazione stabilite dal PNA 2022 in materia .di
programmazione pér la prevenzione della corruzione e la trasparenza;

- la relazione del Responsabile della Prevenzione della Corruzione e
della Trasparenza (RPCT) nel' corso. dell'anne 2024 non rileva fatti-
corruttivi, modifiche  organizzative rilevanti e - disfunzioni

amministrative;

T/t




- nell'anno 2023 Anci Digitale ha aitivato il canale per le segralazioni
interne (whistleblowing) - D.Lgs. . 24/2023 (Direttiva UE 2019/1937)

¢ somministrato la formazione in materia di etica, legalitd e
prevenzione della corruzione come previsto dalla legge 6 novembre
2012, n, 190 (art. 1, co. 9, lett. by e c);

- nell’anno 2024 Anci Digitale, a seguito dell’enirata in vigore dal 1°
gennaio della disciplina sulla digitalizzazione dei contratti, prevista nel
nuovo Codice dei contratti, e ’entrata a regime della Banca dati
nazionale dei contratti pubblici (BDNCP) di ANAC, ha adeguato la
sezione “Societd Trasparente” del sito, sottosezione “Bandi e Gare”,
alle nuove disposizioni sulla trasparenza; - -

VISTI

- la Determina dell’ Amministratore Unico n. 2 del 31/01/2023, con la
quale & stata rinnovata la nomina del Sig. Giovanni Ferrara quale
Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza,

- la Determina dell’ Amministratore Unico n. 4 del 29/01/2023, con la
quale & stato adottato il Piano Triennale della Pr'e@e_n'zibhé della
Corruzione ¢ della Trasparenza di per il triennio 2023-2025;

- la relazione annuale 2024 del Responsabile della Prevenzione della
Corruzione ¢ della Trasparenza relativa alle attivitd e allo stato di
implementazione del Piano triennale per la prevenzione della corruzione
e la trasparenza, pubblicata sul sito web istituzionale alla sezione
"Amministrazione Trasparente”, sottosezione "Alfri contenuti -
Prevenzione della Corruzione".

DETERMINA




DI CONFERMARE PER L'ANNO 2025 IL PIANO TRIENNALE
DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA
TRASPARENZA (PTPCT) 2023-2025, IN QUANTO LE MISURE
GIA ADOTTATE SONO SUFFICIENTI A GARANTIRE UN
SISTEMA DI CONTROLLO E DI PREVENZIONE ADEGUATO
CHE NON NECESSITA DI SPECIFICI AGGIORNAMENTIL.

DI PROVVEDERE AD AGGIORNARE TEMPESTIVAMENTE IL
PIANO  TRIENNALE DELLA  PREVENZIONE DELLA
CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA (PTPCT) 2023-2025,
QUALORA SI DOVESSERO VERIFICARE FATTI CORRUTTIVI,
MODIFICHE ORGANIZZATIVE RILEVANTI O DISFUNZIONI

AMMINISTRATIVE.

L’Amminjstra}ore Unico




